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ေငွေကးခဝါချမ

• ေငွမဲကိုေငွြဖြဖစ်ေအာင်ြပလုပ်ြခင်း

ေငွမဲ ခဝါချြခငး် ေငွြဖ

 ေြပာင်းလဲြခင်း၊

 ဖံုးကွယ်ြခင်း၊

 အသွငေ်ြပာင်းလဲြခင်း၊

 လေဲြပာင်းြခင်း၊

 လက်၀ယ်ထားြခင်း၊ အသံုးြပြခငး်၊

 အားေပးကူညီြခင်းများ။
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ေငွေကးခဝါချြခင်း အဆင့် (၃)ဆင့်

1. ေနရာချထားြခငး် (Placement)

2. အလာလိုက်ပိုင်းြခားြခင်း(Layering)

3. ြပန်လည်စစုညး်ြခင်း(Integration)
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1) Self-laundering

o ေငွေကးခဝါချမဆိုငရ်ာ မလူြပစ်မကို ကျးလနွသ်ူက (ကိယု်တုိင်)က

ကျးလွန်သည့် ေငွေကးခဝါချမ

2) Third party money laundering

o ေငွေကးခဝါချမဆိုငရ်ာမလူြပစ်မကို ကျးလွနရ်ာတငွ် ပါဝင်ြခင်းမရှိသူက

ကျးလွန်သည့် ေငွေကးခဝါချမ

3) Professional Money Launderer,

o Third party money laundering အမျိးအစားတငွ်ပါဝင်ပီး အခေကးေငွ

အတကွ် ေငွေကးခဝါချြခင်းကိုေဆာငရ်�က်ေပးသည့် လပူုဂိလ်များ၊ အဖွဲ

အစည်းများှင့် ဂိုဏ်းအုပ်စုများကိဆုိလုိသုည။်

ေငွေကးခဝါချမ/ေငွေကးခဝါချသူအမျိးအစား
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1) တိုက်ိုက်ပါဝငပ်တ်သက်ြခင်း (Direct involvement)၊

2) အလွဲသံးုစားြပခံရြခင်း (Being Exploited)။

Money Laundering & Financing of Terrorism များှင့်

သတင်းပိုအဖွဲအစည်းတို ပတ်သက်ိုငမ်
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1. တရားမဝင်ေသာနည်းလမး်ြဖင့်ရရိှသည့်ေငွေကးှင့်ပစညး်များ ထနိး်ချပ်ေရး

ဥပေဒ (၁၇-၆-၂၀၀၂)

2. တရားမဝင်ေသာနည်းလမး်ြဖင့်ရရိှသည့်ေငွေကးှင့်ပစညး်များ ထနိး်ချပ်ေရး

နညး်ဥပေဒများ (၅-၁၂-၂၀၀၃)

3. ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ (၁၄-၃-၂၀၁၄)

4. ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးနည်းဥပေဒများ (၁၁-၉-၂၀၁၅)

5. အကမ်းဖက်မတိုကဖ်ျက်ေရးဥပ ေဒ (၄-၆-၂၀၁၄)

6. အကမး်ဖကမ်ကိုေငွေကးေထာက်ပံ့မဆိငု်ရာြပစ်မများအား 

တားဆီးှိမ်နငး်ေရးနညး်ဥပေဒများ (၁၁-၉-၂၀၁၅)

ေငွေကးခဝါချမှင်အ့ကမ်းဖက်မကိုေငွေကးေထာက်ပံ့မ

တိုကဖ်ျက်ေရးဆိုင်ရာ ဥပေဒငှ်န့ည်းဥပေဒများ

6



1. အဂတိလိုက်စားမတိကု်ဖျကေ်ရးဥပေဒ

2. မူးယစ်ေဆးဝါးှင့စ်တိ်ကိုေြပာင်းလဲေစေသာေဆးဝါးများဆိငု်ရာဥပေဒ

3. အကမ်းဖက်မတိုက်ဖျက်ေရးဥပေဒ

4. ေငွေရးေကးေရးအဖွဲအစည်းများဥပေဒ

5. ိုင်ငြံခားသံုးေငွစီမံခန်ခွဲမဥပေဒ

6. ြမန်မာိုင်ငံေတာ်ဗဟိုဘဏ်ဥပေဒ

7. ေလာငး်ကစားဥပေဒ

8. အာမခံလုပ်ငန်းဥပေဒ

9. ေငွစုဘဏ်လုပ်ငန်းဥပေဒ

10. ပိုကုန်သွင်းကနု်ဥပေဒ

11. အေရးကီးကုန်စည်ှင့ဝ်န်ေဆာင်မဥပေဒ

12. အခွန်ဆိုင်ရာစမီံအုပ်ချပ်မဥပေဒ

13. ြမန်မာိုင်ငံကုမဏီများဥပေဒ

14. ရာဇသတ်ကီး

15. ၁၉၅၁ခုှစ်၊ ရာဇဝတ်ြပင်ဆင်ချကအ်က်ဥပေဒ

16. ေငွေချးသက်ေသခံလက်မှတ်များ ေရာင်းဝယ်ေရးဥပေဒ

အြခားသိရိှသင့သ်ည့ဥ်ပေဒများ
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ေငွေကးခဝါချမတိကု်ဖျက်ေရးဆိငု်ရာ ိုငင်ံတကာ စံနး်များ

• အဂတိလိုက်စားမတိကု်ဖျက်ေရးဆိုင်ရာ ကုလသမဂအြပည်ြပည်ဆိုင်ရာ ကွန်ဗင်းရှင်း  

(United Nations Convention against Corruption-UNCAC)၊ 

• ိုင်ငြံဖတ်ေကျာ် ဂိုဏ်းဖွဲကျးလွန်သည့်မခင်းများတိုက်ဖျက်ေရး ကုလသမဂ

ကွန်ဗင်းရှင်း (United Nations Convention against Transnational Organized

Crime)၊ 

• မူးယစ်ေဆးဝါးှင့် စတိ်ကိုေြပာင်းလဲေစေသာ ေဆးဝါးများ တရားမဝင်ေရာင်းဝယ်မ

တိကု်ဖျက်ေရးကုလသမဂကွန်ဗင်းရှင်း(United Nations Convention against

Illicit Traffic in Narcotic Drugs and Psychotropic Substances)

• အကမ်းဖက်မကိုေငွေကးေထာက်ပံ့မတိုက်ဖျက်ေရးဆိုင်ရာိုင်ငတံကာကွန်ဗင်းရှင်း

(International Convention for Suppression of the Financing of Terrorism)

• FATF ၏အ�ကံြပချက်များ 8



ေငွေကးခဝါချမတိုက်ဖျက်ေရးဥပေဒ

(၂၀၁၄)
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ဤဥပေဒအရ အေရးယူိုင်ေသာ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကိ ု(ပုဒ်မ-၂)-

 မည်သူမဆိ ု ြပည်တွငး်တွင်ြဖစ်ေစ၊ ြမန်မာိုငင်ံ၏ တည်ဆဥဲပေဒအရ 

မှတ်ပံုတင်ထားေသာ ေရယာ်၊ ေလယာ်ှင့် စကတ်ပ်ယာ် တစခ်ုခု

ေပတွင်ြဖစ်ေစ ကျးလွန်လင်လညး်ေကာင်း၊

 ြမန်မာိုင်ငံသား (သို) ိုင်ငေံတာ်တွင ် အမဲတမ်းေနထိုင်ခငွ်ရ့သ ူ က 

ြပည်ပတငွ ်ကျးလွန်လင်လညး်ေကာငး် 

 ဤဥပေဒအရ စီရင်ပိုငခ်ွင့်ရှိေစရမည။်

စီရငပ်ိုင်ခွင့် (Jurisdiction)
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ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ဎ)

(၁) တရားမဝင်ေသာနည်းလမး်ြဖင့်ရရိှသည့် ေငွေကးှင့ပ်စညး် ြဖစသ်ညဟ် ု

သိရှလိျက်ငှ့ ်ြဖစ်ေစ၊ သိရှရိန်အေကာင်းရှိလျက်ှင့ ်ြဖစ်ေစ-

 ယင်းေငွေကး(သို)ပစညး်၏ ဇစ်ြမစ်ကိ ုအသွင်ေြပာင်းလရဲန(်သို) ဖံးုကွယ်ရန၊် 

 ြပစ်မတစ်ရပရ်ပ်ကို ကျးလနွ်ရာတွင်ပါဝငသ် ူ တစ်ဦးတစ်ေယာကအ်ား 

ဤဥပေဒအရအေရးယူခံရြခင်းမှေရှာင်ရာှးိငု်ေရးအတကွ ်အကူအညီေပးရန် 

 ယငး်ေငွေကးငှ့် ပစည်းကိုေြပာင်းလဲြခငး် (သို)  လဲေြပာင်းြခင်း၊

ေငွေကးခဝါချမ (Money Laundering)
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ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ဎ)

(၂) တရားမဝင်ေသာနည်းလမး်ြဖင့်ရရိှသည့် ေငွေကးှင့ပ်စည်းြဖစ်ေကာငး် 

သိရှသိည် ့(သို) သိရှရိန်အေကာငး်ရှိသည် ့ေငွေကးှင့်ပစည်းများငှ့စ်ပ်လျ်း၍ 

• မူလသဘာဝ၊ ဇစ်ြမစ်၊ တည်ေနရာှင့ ် ပင်ကိယု်စိုက ် လကဏာတုိကို 

ေြပာင်းလဲြခင်း၊ 

• ပိုင်ဆုိင်မ (သို) အခွင့်အေရးတိုအား ဖံးုကွယ်ြခင်း (သို) အသွင်

ေြပာင်းလဲြခင်း၊

ေငွေကးခဝါချမ (Money Laundering)
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ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ဎ)

(၃) တရားမဝင်ေသာနည်းလမး်ြဖင့်ရရိှသည့်ေငွေကးှင့် ပစညး်ြဖစ်ေကာင်း 

မိမလိက်ဝယ် လကခ်ံရရိှသည့်အချနိတ်ငွ် သိရှေိသာ (သို) သိရှရိန်အေကာင်း

ရှေိသာ ေငွေကးှင့် ပစညး်ကို- 

• ရယြူခငး်၊ 

• လက်ဝယ်ထားြခငး်၊ 

• အသံုးြပြခငး်၊

ေငွေကးခဝါချမ (Money Laundering)

13



ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ဎ)

(၄) ပုဒ်မခွဲငယ ်(၁) မှ ပုဒ်မခွဲငယ ်(၃) အထိပါ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကိ ု

• ကျးလွနြ်ခငး်၊ ကျးလနွ်ရန ် အားထုတ်ြခငး် သိုမဟုတ ် ကျးလွနရ်န်

အ�ကြံဖင့ ်စီစ်ေဆာငရ်�က်ြခင်းကို 

• ြပလုပ်မြဖင့်ေသာ်လညး်ေကာငး်၊ ပျက်ကကွ်မြဖင်ေ့သာ်လည်းေကာင်း၊ 

• ပူးေပါငး်ပါဝင်ြခင်း၊ အကူအညီေပးြခင်း၊ ပံ့ပိးုြခင်း၊ အေထာက်အပံ့ေပးြခင်း၊ 

စီမံခန်ခွြဲခငး်၊ အ�က�ံာဏ်ေပးြခင်း၊ ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်ြဖစ်ြခင်းငှ့ ် အြခား

တစန်ညး်နည်းြဖင့် ဆကစ်ပ်ပတသ်က်ြခငး်။

ေငွေကးခဝါချမ (Money Laundering)
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ကိတင်ကာကွယ်ေရးဆိုင်ရာေဆာင်ရ�က်ချက်များ

{ေငွေကးခဝါချမတိကု်ဖျက်ေရးဥပေဒ၊ အခန်း (၈)}
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ဆံုးံးိငု်ေြခအ�ရာယ်ကို ေဖာ်ထတု်ြခင်း၊ အကဲြဖတ်ြခင်း၊

န�းလည်သေဘာေပါက်ေအာင်လပု်ေဆာင်ြခင်းှင့်

ေလျာ့ပါးေအာင်ေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း

(Risk identify, assess, understand  and mitigation)
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Risk Assessment

• ML/FT Risk Assessment ြပလုပ်ရန၊်

• ယင်းလုပ်ငနး်စ်ဆိငု်ရာ သတငး်အချက်အလက်များကို စာြဖင့မ်ှတ်တမ်း

တင်ထားရန်ငှ့်

• up to date ြဖစ်ေစရန၊်

• သက်ဆိုငရ်ာအာဏာပိုငမ်ျားက အသံုးြပိုင်ေရးအတကွ ်အသင်ရ့ှေိစရန၊်

Risk Assessment ြပလုပြ်ခင်းှင့် Risk Based Approach 

ကျင့သ်ံုးေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း

(AML Section 18/ FATF’s Recommendation - 1)
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Risk Based Approach-RBA

• ေဖာ်ထုတ်ရရိှေသာ ဆံးုံးိုင်ေြခအ�ရာယရ်ှမိ(Risk)များကို စီမခံန်ခွရဲန၊်

ေလျာ့ပါးသက်သာေစရန် အကးီတန်းစီမခံနခ်ွဲသမူျားကအတညြ်ပထား

သည့် မူဝါဒ၊ လုပ်ထံုးလပု်နည်း ှင့် ထိန်းချပ်ေဆာငရ်�က်မများ ထားရှရိန၊်

• လိအုပ်ပါက ၎င်းတိုအားအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်မကို ေစာင့်ကည့်

စစ်ေဆးရန၊်

• High Risk - To conduct EDD

• Low Risk - To conduct Simplify CDD

• Normal Risk- To conduct Standard CDD

Risk Assessment ြပလုပြ်ခင်းှင့် Risk Based Approach 

ကျင့သ်ံုးေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း

18



What is Risk?
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Threats

Vulner-
abilities

Likeli-
hood

What is Risk?
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Tax & excise 
evasion

21%

Environmental 
crime
21%

Corruption and 
bribery

21%

Other Proceeds 
Generating 

Crimes
11%

Counterfeiting 
and piracy of 

products
12%

Illicit drugs 
12%

Other
2%

အမျိးသားအ�ရာယ်အကြဲဖတ်ြခင်းလုပ်ငန်းစ်ရလဒ်

ြပစ်မကျးလွန်ရာမရှရှိသည့မ်ခင်းအကျိးအြမတ(်Proceed of Crime-POC) ပမာဏ

ြပစ်မ ၂၁ မျိးမှရရှိသည့် စစုေုပါင်း ခန်မှန်း POC ပမာဏ - ေဒလာ ၁၅ ဘီလီယံ (ကျပ် ၁၈.၅

ထရီလီယ)ံ

 POC အများဆံးုထုတ်လုပ်သည့် မခင်းများ (၆၃%)

• အခနွ်တိမ်းေရှာင်သည်ြ့ပစ်မ ၂၁%

• သဘာဝပတ်ဝန်းကျငထ်ိခိုကေ်စသည့်ြပစ်မ ၂၁%

• အဂတိလိကု်စားမှင့် အကျင့်ပျကြ်ခစားမ ၂၁%

 အြခားြပစ်မများ(၃၇%)

• မူးယစ်ေဆးဝါးတရားမဝင်ေရာငး်ဝယ်မ ၁၂%

• အတအုပြပလပု်မှင့် မပူိုင်ခွင့်ချိးေဖာက်မ ၁၂%

• အြခားPOC ထုတ်လပု်သည့်ြပစ်မများ ၁၁%

• အြခားြပစမ်များ ၂% 21



AML/CFT ဆိုင်ရာ ဆံုးံးိငု်ေြခအ�ရာယအ်ရင်းအြမစ်များ

 ဆက်သွယေ်ဆာင်ရ�ကသ်ူများ

 ပထဝဝီင(်Country)အေနအထားများ

 လဲေြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်ှင့ဝ်နေ်ဆာငမ်များ

 ဝနေ်ဆာင်မကိေုပးအပ်သည့န်ည်းလမ်းများ

22



Risk ကို ခန်မှန်းြခင်း

23



ဆက်သွယ်ေဆာင်ရ�က်သအူေပအေလးထားစစိစ်ြခင်း

(Customer Due Diligence-CDD)

(AMLL section 19 & FATF Recommendation 10, 22)

24



(a) ဆကသ်ွယ်ေဆာငရ်�ကသ်ူဆိငု်ရာမှတ်ပံုတင်ရယူြခင်းှင့်အတည်ြပြခင်း

(b) အကျိးခံစားခွင့ရ်ှိသဆူိငု်ရာ မှတ်ပံုတင်ရယူြခင်းှင့ယ်င်းကိအုတညြ်ပရန်

ဆီေလျာ်သည့်ေဆာငရ်�က်မများြပလပု်ရန်

(c) စီးပွားဆကဆ်ံေဆာငရ်�က်မ၏ ရည်ရ�ယ်ချက်ှင့် သေဘာသဘာဝ ကို

န�းလညေ်အာင်ေဆာငရ်�က်ြခင်း

(d) ဆက်ွယပ်တ်သက်မများကို စ်ဆကမ်ြပတေ်စာင့်ကည့်စစ်ေဆးြခင်း

လိုက်န�ရမည့် CDD ဆိုင်ရာအဓိကအချက်များ

25



ပုဒ်မ ၁၉

• Business relationship မထူေထာင်မီ CDD ေဆာငရ်�က်ရန်

• Occasional Customer ြဖစ်ပါက သတငး်ပိုရန် သတ်မှတပ်မာဏထက်

ေကျာ်လင် မိမိ၏ဝနေ်ဆာငမ်ကိုမေပးအပ်မီ ေဆာငရ်�က်ရန်

• ယခင်ရရှထိားသည့် CDDသတငး်အချက်အလက်များ မမှန်လင/်မြပည့်စံုလင်

• Risk based CDD ေဆာငရ်�က်ရန၊်

• High Risk ြဖစ်ပါက EDD လုပ်ရန်၊

• Low Risk ြဖစ်ပါက Simplify CDD လုပ်ရန်၊

• Simplify CDD လုပ်စ် ML/TF သံသယရှပိါက (သို) High Risk ြဖစ်လာပါက ရပ်စဲရန်

CDD ဆိုင်ရာ ဥပေဒ ြပာန်းချက်များ

26



ပုဒ်မ ၁၉

• CDD ေဆာင်ရ�ကရ်ာတွင် လွတလ်ပေ်သာ သတငး်အရင်းအြမစမ်ျားသံးု၍

Customer ကို စိစစ်ြခင်းငှ့အ်တည်ြပြခင်း၊

• ေဆာငရ်�က်မ၏ ရည်ရ�ယ်ချက်၊ သေဘာသဘာဝဆုိင်ရာ သတင်းအချက်

အလက်များစုေဆာင်းြခင်း၊ န�းလညသ်ိရှြိခငး်၊

• အကျိးခံစားခငွ့ရ်ှသိူပိုင်ရှငမ်ည်သူြဖစ်ေကာငး် စိစစ်ြခင်း၊

• ကိယု်စားေဆာင်ရ�ကသ်ူများအေပစိစစ်ြခင်း၊

• PEP များှင့ပ်တ်သက၍် EDD ေဆာငရ်�က်ြခင်း၊

• CDD မေဆာင်ရ�က်ိုငပ်ါက ဝနေ်ဆာငမ်မေပးြခငး်၊

• Business Relationship ထူေထာင်ပီးမှ CDD ေဆာငရ်�က်ိငု်ြခင်း၊

• To update above information regularly

CDD ဆိုင်ရာ ဥပေဒ ြပာန်းချက်များ
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ပုဒ်မ ၂၀

• CDD ကိစု်ဆကမ်ြပတေ်ဆာငရ်�က်ရန၊် လိုအပ်ပါက ေငွေကးဇစ်ြမစ်စိစစ်ရန၊်

ပုဒ်မ ၂၁

• ေအာက်ပါလေဲြပာင်းမများကို ေစာင့်ကည့်စစေ်ဆးရန်

• လုပ်ငန်းအရင်းခံထင်ရှားမရှိေသာ/ဥပေဒှင့မ်ညီေသာ/တ်ေထွး၍ပံုမှန်မဟုတ်ေသာ

လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်

• AML/CFT လံုေလာက်စွာမလိုက်န�သည့်ိုင်ငံ/ထိုိုင်ငံမှ လူပဂုိလတ်ိုှင့ဆ်က်စပ်သည့်

လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်များ

• အထက်ပါေဆာင်ရ�က်ချက်ဆိုငရ်ာ ေန�က်ခံအေြခအေနှင့ရ်ညရ်�ယခ်ျက်များကို ြဖစ်ိုင်

သမစစ်ေဆး၍ မှတ်တမး်တင်ထားရန်၊

• ML/TF အဆင့ြ်မင့်သည့် Customer အေပ EDD ြပလုပ်ရန်။

CDD ဆိုင်ရာ ဥပေဒ ြပာန်းချက်များ
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အကျိးခံစားခွင့်ရိှသပူိငု်ရှင်
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 ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ည)

 ိုင်ငေံတာ်သမတံုး၏ ေငွေကးခဝါချမတိကု်ဖျက်ေရးဥပေဒဆိငု်ရာ အမိန် 

အမှတ်၊ ၄၅/၂၀၁၉ ၏ အပိုဒ် ၂(င)

 ြမန်မာိုင်ငံေတာ်ဗဟိဘုဏ်၏ ၁၅-၁၁-၂၀၁၉ရက်ေနတွင် ထုတြ်ပနခ်ဲသ့ည့် 

CDD ဆိငု်ရာ န်ကားချက်အမှတ်၊ (၁၈/၂၀၁၉)

 ရငး်ှးီြမပ်ှမံှင့က်ုမဏီများန်ကားမဦးစးီဌာန၏ ၁၅-၁၁-၂၀၁၉ ရကစ်ွဲပါ 

အကျိးခစံားခွင့်ရှိသူပိုငရ်ှင်သတင်းအချက်အလကမ်ျား ထုတ်ေဖာ်ေကညာေရး

ဆိငု်ရာန်ကားချက်အမှတ် ၁၇/၂၀၁၉ (အပိုဒ် ၃(ဃ))

 အကျိးအြမတ်ရရှပိိုင်ဆုိင်မေဖာ်ေဆာင်ေရးလပု်ငန်းအဖွဲ၏ သတ်မှတခ်ျက်

အကျိးခံစားခွင်ရ့ှသိူပိုင်ရှင်ဆိငု်ရာ ြပည်တွင်းသတ်မှတခ်ျက်များ
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ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျကေ်ရးဥပေဒ

အကျိးခံစားခငွ်ရ့ှသိူပိုင်ရှငဆ်ိသုည်မှာ (ပုဒ်မ ၃ (ည))-

• မူလအဓိကပိုင်ဆိုငသ်ူကိြုဖစ်ေစ၊ 

• ဆကသ်ွယ ်ေဆာငရ်�က်သူတစ်ဦးအား ထိန်းချပ်သူ၊ 

• လဲေြပာင်းေဆာငရ်�က်မတစခ်ခုုကို မမိိကိုယစ်ားအြခားသူတစဦ်းက ေဆာငရ်�က်

ေစသည်သ့ူ၊

• ယင်းစကားရပ်တွင ် ကုမဏီအဖွဲအစညး်တစခ်ုခု (သို) စစီ်ေဆာငရ်�က်မ 

တစခ်ခုုကို ထိေရာက်ေသာထနိး်ချပမ်ြပလုပ်သည် ့ သူတစဦ်းလညး် ပါဝင်

သည်။

အကျိးခံစားခွင်ရ့ှသိူပိုင်ရှင်ဆိသုည်မှာ
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ြမန်မာိုငင်ံေတာ်ဗဟိုဘဏ်၏န်ကားချကအ်မှတ-် (၁၈/၂၀၁၉)

(ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒငှ့အ်ညီ)

(ကုမဏီအဖွဲအစည်းတစရ်ပ်ရပ်၏ ၂၀% ကို ပိုင်ဆုိင်သ ူ(သို) တိကု်ိုကြ်ဖစ်ေစ၊ 

သွယ်ဝုိက်၍ြဖစ်ေစ ထိနး်ချပ်ေဆာငရ်�က်မ ြပလုပသ်ူ သိုမဟတု ် ထိနး်ချပ်မ 

ြပလုပ်သူ လူပုဂိလ ်(natural person)တိုငး်ကို စိစစ်ရမည)်

အကျိးခံစားခွင်ရ့ှသိူပိုင်ရှင်ဆိသုည်မှာ
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အကျိးခံစားခွင်ရ့ှသိူပိုင်ရှင်ဆိသုည်မှာ

FATF၏အဓိပါယ်ဖွင့ဆ်ိခုျက်

 ဆကသ်ွယ်ေဆာငရ်�က်သူအား အဆံးုစနွ်ဆံးု ပိုင်ဆုိင်သူ (သို)

ထနိး်ချပ်သ၊ူ ကုမဏီ အဖွဲအစည်း (သို) ဥပေဒေရးရာ စီစ်

ေဆာငရ်�က်မတစရ်ပ်ရပ်ကို အဆံးုစွနဆ်ံးု ထိေရာက်စာွ ထိနး်ချပ်မ

ြပလုပ်သူ။

 ၂၅%ှင့်အထက် ပိုင်ဆုိင်ထိနး်ချပသ်ူ (FATF Interpretive Note to

Recommendation 24, para. 1 (foot Note 40))
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ရင်းှီးြမပ်ှံမှင့်ကုမဏမီျားန်ကားမဦးစးီဌာန၏န်ကားချက်အမှတ ် - 

၁၇/၂၀၁၉

(က) အစုရှယယ်ာ ှင့်/သိုမဟတု ် မဲေပးပိငု်ခငွ့ ် ၅%ငှ့အ်ထက်ကိ ု တိုက်ိုက်

ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝုိက်၍ြဖစ်ေစပိုင်ဆုိင်သူ၊

(ခ) ဘုတ်အဖွဲဝင်အများစုကိခုန်အပ်ြခငး် ှင့် ထုတ်ပယြ်ခငး်ကို တိုက်ိုက်

ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝုိက်၍ြဖစ်ေစ ေဆာငရ်�က်ခွင့်ရိှသူ၊

(ဂ) Public Co. (သို) Private Co. (သို) Corporation အေပ သိသာ 

ထင်ရှားသည့ ် သဇာလမး်မိုးမ (သို) ထနိး်ချပ်ေဆာငမ်ကိ ု အမှန်တကယ် 

ကျင့်သံးုသ ူ(သို) ကျင့်သံးုပိုင်ခွင့်ရိှသူ။

အကျိးခံစားခွင်ရ့ှသိူပိုင်ရှင်ဆိသုည်မှာ
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(က) ပိုင်ဆုိင်မအကျိးအြမတ ်(Ownership Interest)

(ခ) မဲေပးခွင့်အခငွ့အ်ေရး (Voting Right) သိုမဟုတ ်

(ဂ) ဒါိုက်တာအဖွဲဝင ် အမည်စာရင်းတငသ်ွင်းြခင်း (သို) အမညစ်ာရငး်မှ

ပယ်ဖျက်ြခင်းြပိုင်ခငွ့။်

ရာခိုင်နး်သတမ်ှတခ်ျက်၏အကျံးဝင်မ
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အကျိ�းခံစားခွင်�့�ိသ�ပိ�င�်�ငဆ်ိ�သညမ်�ာ

CUSTOMER

COMPANY
A

COMPANY
B

Mr. ZMs. Y Mr. WMs. YMr. X

50%50%

60%
40% 33.33%

33.33% 33.33%



 ၁၅-၁၁-၂၀၁၉ ရက်စွဲပါ န်ကားချက်အမှတ ်(၁၇/၂၀၁၉)၊

 To enhance transparency and accountability of BO of legal person and

legal arrangement၊

 ြမန်မာိုင်ငံအတွင်းဖွဲစည်းထားသည့ ် ကုမဏီများ၊ စီးပွားရးဆိုင်ရာ အဖွဲအစည်းများ 

အားလံုးလိုက်န�ရန်၊

 BOဆိုင်ရာသတင်းအချက်အလက်များ ြပစထုားရှိရန်၊ ေန�က်ဆံုးအေြခအေနှင့ ်

အညီြဖစ်ေစရန် ှင့ ်DICA ှင့ ်IRD သိုအချနိ်ှင့်တစ်ေြပးညီတင်ြပရန်၊

 DICA website တွင ်အွန်လိုင်းပံစုြံဖင့် BOဆိုင်ရာအချက်အလက်များတင်ြပရန်၊ 

 BO ှင့်ပတ်သက်၍သက်ဆိုင်ရာအာဏာပိုင်များှင့်အြပည့်အဝပူးေပါင်းရန်၊

 ကုမဏီဖျက်သိမး်ပီးေန�က် (၅)ှစ်ကာထိထိန်းသိမ်းထားရှိရန်၊

  ပျက်ကွကပ်ါက AML ဥပေဒှင့်အည ီအေရးယူရန်၊

 ၁-၁-၂၀၂၀ ရက်ေနမှ စတင်အာဏာသက်ဝင်သည်။ 

DICA ၏ မူရင်းပိုငရ်ငှ်ဆိုငရ်ာသတင်းအချက်အလက်များ 

ထုတ်ေဖာ်ေြပာကားေရးန်ကားချက်
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DICA ၏ မူရင်းပိုငရ်ငှ်ဆိုငရ်ာသတင်းအချက်အလက်များ 

ထုတ်ေဖာ်ေြပာကားေရးန်ကားချက်
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မှတ်တမ်းများသမိ်းဆည်းြခင်း

(Record Keeping)

(AMLL section 23 & FATF Recommendation 11)
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• ေအာက်ေဖာ်ြပပါမှတ်တမ်းများကို ၅ှစအ်ထိ စနစ်တကျထိန်းသိမ်းထားရိှရန်

• Customer (သို) BO ၏ ေငွစာရင်း/ စာအဆက်အသွယ/် ID/CDDမှတ်တမး်များ၊

• ြပည်တွင်း/ြပည်ပ ေငွေကးလဲေြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်များ(သို) လေဲြပာင်းရန်အားထုတ်မများ

• CTR/ TTR ှင့် STR မှတ်တမး်များ

• Risk Assessment ေဆာင်ရ�ကမ်ဆိုင်ရာမှတ်တမး်များ

• ြပစ်မေကာငး်အရ တရားစွဆဲိရုာတငွ် သက်ေသခံအြဖစ် တည်ေဆာက်

ိုင်သညအ်ထိ လံုေလာက်ြပည့စ်ံုမရှိေစရန၊်

• ြပည်တွငး်အာဏာပိုင်များက လုပပ်ိုင်ခငွ့်ှင့်အညီ ေတာငး်ခလံာပါက

အလျင်အြမန်ေပးအပ်ိုင် ေစရန၊်

မှတ်တမ်းသိမ်းဆည်းြခင်း
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ိုင်ငံေရးအရ သဇာတိကမရှိသူများ

(Politically Exposed Persons-PEP)

(AMLL section 22 & FATF Recommendation 12)
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a) Foreign PEPs(ိုင်ငြံခားသဇာတိကမရှသိူ)

b) Domestic PEPs (ြပည်တွငး်သဇာတိကမရှသိူ)

c) Persons who are or have been entrusted with a prominent

function by an international organization (International PEPs)

(ိုင်ငတံကာအဖွဲအစည်းများတွင်အေရးပါေသာတာဝန်ကို အပ်ှငး်ခထံားရ

သ)ူ

d) family members or close associates of all types of PEP. (PEP

အမျိးအစားအားလံးုတို၏မိသားစဝုငမ်ျား၊ ရင်းှီးသည့်မိတ်ေဆမွျား)

(not intended to cover middle ranking or more junior individuals)

Politically Exposed Persons
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a) ိငု်ငံြခားတိငု်းြပည်တငွ် အေရးပါသည့အ်များြပညသ်ူဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းတာဝနက်ိ ု

အပ်ှံြခင်းခံထားရသူ-

 Heads of State or of government, senior politicians, senior

government, judicial or military officials, senior executives of state

owned corporations, important political party officials

b) မူရင်းပိုငရ်ှင/်Customer သည် PEP ဟုတ/်မဟုတဆ်ံးုြဖတ်ိငု်ရန် Risk

Management System ထားရိှရန၊်

c) စီးပွားဆက်ဆမံမထူေထာင်မီ Senior Management၏ အတည်ြပချက်ယရူန၊်

d) PEPြဖစ်ေကာင်းသတ်မတှခ်ံရသည့် Customer/မူရင်းပိငု်ရှင၏် Source of

Funds/ Wealthကိသုိရိှိငု်ေရးသင့ေ်လျာ်သည့ေ်ဆာငရ်�က်မများြပလုပထ်ားရန၊်

e) စီးပွားဆကဆ်ံေဆာငရ်�ကမ်ကို စ်ဆကမ်ြပတ်ေစာင့်ကည့ရ်န်။

Foreign PEPs
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a) တိုငး်ြပညအ်တွငး် အေရးပါသည့် အများြပည်သူဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းတာဝနက်ို

အပ်ှံြခင်းခံထားရသူ-

 Heads of State or of government, senior politicians, senior

government, judicial or military officials, senior executives of state

owned corporations, important political party officials

b) မူရင်းပိုငရ်ှင/်CustomerသညP်EPဟတု်/မဟုတဆ်ံုးြဖတ်ိငု်ရန် သင့ေ်လျာသ်ည့်

ေဆာင်ရ�က်မများြပလုပထ်ားရိှရန၊်

c) စီးပွားဆကဆ်ံေဆာငရ်�ကမ်သည် Risk ြမင့မ်ားပါက-

a) စးီပာွးဆက်ဆံမ မထူေထာင်မီ Senior Management၏အတညြ်ပချက်ယူရန်၊

b) PEPြဖစ်ေကာင်းသတ်မှတခ်ံရသည့် Customer/ မူရင်းပိုငရ်ှင၏် Source of Funds/

Wealthကို သိရှိိုင်ေရးသင့်ေလျာသ်ည့ေ်ဆာင်ရ�ကမ်များြပလုပ်ထားရန်၊

c) စးီပာွးဆက်ဆံေဆာင်ရ�က်မကို စ်ဆက်မြပတ်ေစာင့်ကည့်ရန။်

Domestic/International PEPs
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a) အသကအ်ာမခံေပလစီ၏ အကျိးဆက်ခခံွင့်ရှသိူများ ငှ့/်သိုမဟတု ် အဆိုပါ 

အကျိးဆကခ်ံခွင့်ရှသိူများ၏ မူရင်းပိငုရ်ှင် သည် PEP များ ဟတု်/မဟုတ ်

ဆံုးြဖတ်ိုင်ရန ်လိအုပ်ေသာေဆာင်ရ�က်မများထားရှိရန၊်

b) ပံမုှန် CDD ေဆာင်ရ�ကခ်ျက်များအြပင် ဆံုးံးိုင်ေြခအ�ရာယ်အဆင့ြ်မင့်မား  

ေကာင်း ေတွရှိရပါက -

1) အာမခံေငွထတု်မေပးမီ အကီးတန်းစီမံခန်ခွဲသူထ ံတင်ြပရန်၊

2) အဆိုပါ အာမခံေပလစီကိငု်ေဆာငသ်ူှင့ ် စးီပွားဆကဆ်ံေဆာင်ရ�က်မအလံုးစံအုေပ 

တိုးြမင့ ်စစိစ်မများြပလုပ်ရန်၊

3) သံသယြဖစဖ်ွယ်လဲေြပာင်းေဆာင်ရ�က်မသတင်းပိုချက်အေနြဖင့ ် FIU သိုတင်ြပေရး 

သံုးသပ်ရန်၊

PEPs ဆိုင်ရာ အသကအ်ာမခံှင့ပ်တ်သက်၍ သတြိပရန်
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နည်းပညာအသစ်များ

(New Technologies)

(AMLL section 25 & FATF Recommendation 15)
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• အသစ်တထီငွ်ထားသည် ့ ထုတ်ကုန၊် ဝနေ်ဆာငမ်၊ စီးပွားေရးလုပ်ငနး် /

လုပထ်ံးု လပုန်ညး်၊ ဝနေ်ဆာငမ်ေပးအပ်သည့န်ညး်လမး်အသစ်များ (သို)

နညး်ပညာများှင့်ဆက်ွယေ်သာ ML/FT Risk များကို -

 ေဖာ်ထုတ်ြခင်း၊

 အကဲြဖတ်ြခင်း၊

 စီမံခန်ခွဲြခင်းှင့်

 ေလျာ့ပါးသက်သာေအာင်ေဆာငရ်�က်ြခင်း။

နည်းပညာအသစ်များ
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ဆက်သွယ်ေဆာင်ရ�က်သအူေပ

အေလးထားစစိစ်ြခင်းလုပ်ငန်းစ်ကုိ ကားခံပုဂိလ် အေပ

အားထား၍ ေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း

(Reliance on Third Parties)

(AMLL section 24 & FATF Recommendation 17)
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• ေအာက်ပါတိုကိေုဆာငရ်�က်ိုငစ်ွမး်ရှိေသာကားခံပဂုိလ်ကို အားထား၍

CDD ေဆာငရ်�က်ိငု်ပါသည်

• သိုရာတငွ ်အလံုးစံုတာဝနရ်ှမိသည် ့မူရင်းအဖွဲအစည်းတွငက်ျေရာက်သည်။

CDD အား ကားခံ လပူုဂိလ/်အဖွဲအစည်းကိေုဆာင်ရ�ကေ်စြခင်း
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အဖွဲအစည်းအတွင်း ထနိ်းချပ်ေဆာင်ရ�ကမ်များှင့် ိုင်ငံရပ်ြခား

ံုးခွဲများ၊ လက်ေအာက်ခံလပု်ငန်းများ

(INTERNAL CONTROLS AND FOREIGN BRANCHES AND 

SUBSIDIARIES)

(AMLL section 28, AMLRs  & FATF Recommendation 18)
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AML ဥပေဒပါြပာနး်ချက်များကိလုိကု်န�ေဆာငရ်�က်ရန်ှင့် ေဖာထ်ုတ်ရရှိ 

သည့် Riskများကိ ုထိေရာက်စွာစမီံခန်ခွဲရနအ်တကွ်-

• ဌာနတွငး် အစအီစ်များ၊ မူဝါဒများ၊ လုပ်ထံုးလပုန်ည်းများ

• ြပာနး်ြခငး်၊ ြဖည့စ်ွကြ်ခင်း၊ အေကာင်အထည်ေဖာြ်ခငး်၊ ေစာင့်ကည့်

စစ်ေဆးြခင်းများ ေဆာငရ်�က်ရန၊်

အဖွဲအစည်းအတွင်း ထိန်းချပ်ေဆာင်ရ�က်မများငှ့် ိုငင်ံရပ်ြခား ံုးခွမဲျား၊ 

လက်ေအာကခ်ံလုပ်ငန်းများ
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 အဆိုပါမူဝါဒှင့်ကီးကပထ်နိ်းသိမ်းမများတွင် ေအာက်ပါတိုပါဝင်ရန်-

• CDD/EDD, Transaction Monitoring, Reporting, Record Keeping

• ဝန်ထမ်းစိစစ်၊ ေရ�းချယ်၊ ခန်ထားြခင်းှင့ ်ေလ့ကျင့ေ်ရးအစီအစ်များ၊

• AML/CFT လိုကန်�မထိေရာကြ်ခင်း ရှိ/မရှိ စစ်ေဆးသည့ ် လွတ်လပ်ေသာ 

စစ်ေဆးေရးလုပ်ငန်းစ် ၊(independent audit function)

• CDD & Risk ဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ြခင်းလုပင်န်းစ်၊

 ိငု်ငံရပြ်ခားလုပ်ငန်းခွမဲျား၊ အများစုပိုင်ဆိငု်မရိှသည့် လက်ေအာက်ခံလုပင်န်းခွမဲျား 

အပါအဝင် လုပ်ငန်းအုပ်စုလိကု်ကျယြ်ပနစွ်ာ လိုကန်�ကျင့သ်ံုး ေစရန၊်

အဖွဲအစည်းအတွင်း ထိန်းချပ်ေဆာင်ရ�က်မများငှ့် ိုငင်ံရပ်ြခား ံုးခွမဲျား၊ 

လက်ေအာကခ်ံလုပ်ငန်းများ
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အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ေရးအရာရှိ (Compliance Officer) ခန်အပ်ြခင်း

 အကီးတန်းစီမံခန်ခွဲမအဆင့ရ်ှိေသာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရ�က်ေရး အရာရှိ

တစ်ဦးခန်ထားရန်၊

 သင့်ေလျာ်သည့် အေတွအ�ကံှင့အ်ရည်အချင်းရှိသူကိုခန်အပ်ရန်၊

 လွတ်လပ်စာွေဆာင်ရ�က်ိုင်ခွင့၊် အကီးတန်းစမီံအုပ်ချပ်သူထံ တိကု်ိုက် တင်ြပခွင့်၊

သတင်းအချက်အလက်ရယူပိုင်ခွင့် စသည့လ်ုပ်ပိငု်ခွင့မ်ျားအပ်ှင်း ထားရှိရန၊်

 ၎င်း၏အမည်၊ အရည်အချင်း၊ လိပ်စာ၊ ဖုန်းနံပါတ၊် e-mailတိုကို FIU ှင့ ်

ကီးကပ်ေရးအာဏာပိုငတ်ိုထံေပးပိုရန်ှင့အ်ေြပာင်းအလဲရှိကအေကာင်းကားရန်၊

 BOD or Management က မိမိအဖွဲအစည်းှင့် Compliance Officer တို၏

လိုက်န� ေဆာင်ရ�က်မကို အခါအားေလျာ်စွာ ြပန်လည်သံုးသပ်ရန်။

အဖွဲအစည်းအတွင်း ထိန်းချပ်ေဆာင်ရ�က်မများငှ့် ိုငင်ံရပ်ြခား ံုးခွမဲျား၊ 

လက်ေအာကခ်ံလုပ်ငန်းများ
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အေကာင်အထညေ်ဖာ်ေဆာင်ရ�ကေ်ရးအရာရှိ (Compliance Officer) ခန်အပ်ြခင်း

 Compliance Officer သည် ေအာက်ပါတိုပါဝင်ေသာ ပံမုှနအ်စီရငခ်ံစာကို

BOD/Management ထံတင်ြပရန်-

 STR ေဖာ်ထုတ်ေတွရှမိများ၊ ပါဝင်ပတ်သက်မများ၊

 အဖွဲအစည်း၏ AML/CFT မူဝါဒ၊ လုပ်ထံုးလုပန်ည်း၊ စနစ်ငှ့် ထနိ်းချပ်

ေဆာင်ရ�ကမ်များအား Compliance အဖွဲ၏ ေဆာင်ရ�က်ချက်များ၊

လတွ်လပေ်သာ စာရင်းစစေ်ဆးမ၏ရလဒမ်ျား၊

 FIUှင့် ကီးကပ်ေရးအာဏာပိုငတ်ို၏ ကငွ်းဆင်းစစ်ေဆးချက် (On-

site Visit) ရလဒ်များ၊

 အဖွဲအစညး်၏အားနညး်ချကမ်ျားေလျာ့ပါးေရးေဆာင်ရ�ကခ်ျက်များ။

အဖွဲအစည်းအတွင်း ထိန်းချပ်ေဆာင်ရ�က်မများငှ့် ိုငင်ံရပ်ြခား ံုးခွမဲျား၊ 

လက်ေအာကခ်ံလုပ်ငန်းများ
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ဝန်ထမ်းေရ�းချယ်ခန်ထားြခင်း၊ ငှားရမ်းြခင်း (+ AMLR-58)

 ဝန်ထမ်းခန်ထား/ငှားရမ်းြခင်း လုပ်ထံုးလုပ်နည်းကို BOD/Management၏

သေဘာတူညီချက်ြဖင့် သတ်မှတထ်ားရှိရန၊်

 ဝန်ထမ်းစစေ်ဆးြခင်းလုပထ်ံုးလုပ်နည်းတွင် ေအာက်ပါတုိပါဝင်ရန်-

 လိုအပ်ေသာကမ်းကျင်မအရည်အချင်းြမင့်မားစာွရှိြခင်း၊

 သင့ေ်လျာသ်ည့် အရည်အချင်းှင့်ဂုဏ်သိကာရှိြခင်း၊

 ေန�က်ခံဘာေရးအေြခအေနအပါအဝင် အကျိးစီးပာွး ပဋိပကြဖစမ်ည့် အလား

အလာများ ထည့သ်ွင်းစ်စားြခငး်၊

 လိမ်လညမ်၊ မိုးမေြဖာင့်မ၊ အလားတြူပစမ်တိုြဖင့် တရားစွခဲံရြခငး်၊ ြပစ်ဒဏ်

စရီင်ခံရြခင်းများ ရှိခဲ့သူကို ဝန်ထမ်းအြဖစ်ခန်အပ်မမြပြခငး်။

အဖွဲအစည်းအတွင်း ထိန်းချပ်ေဆာင်ရ�က်မများငှ့် ိုငင်ံရပ်ြခား ံုးခွမဲျား၊ 

လက်ေအာကခ်ံလုပ်ငန်းများ
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ဝနထ်မ်းများ၏ ပါဝငပ်တ်သက်ိုင်မအေြခအေနများ

 မိမိ၏ကိုယ်ပိငု်ေငွစာရင်းကိ ုCustomer အား ငှားရမ်းသံုးစွဲခွင့်ြပြခင်း၊

 ေငွေကးလိမ်လည်ထုတ်ယမူများတွင ်ပူးေပါင်းပါဝင်ြခင်း၊

 သက်ေသခံအြဖစ် ယာယီသိမ်းဆည်းထားေသာ ေငွေကးများကိုလိမ်လည် 

ထုတ်ယြူခင်း၊

 တည်ဆဲဥပေဒြပာန်းချက်များကို ေကျာ်လားိုင်ေရးအတွက် အ�ကံ�ာဏ် 

ေပးြခင်း၊

 ေချးေငွလိမ်လည်ေလာက်ထားမများတွင ် တိကျေသချာစာွစစိစ်မမရှြိခင်း (သို) 

ပူးေပါင်းပါဝင်ြခင်း၊

 TTR & STR များကိ ုသတင်းပိုရန ်ပျက်ကွကြ်ခင်း၊ ထိမခ်ျနြ်ခင်း၊
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ဆံုးံးိငု်ေြခအ�ရာယ်အဆင့်ြမင့်မားေသာိုင်ငံများ

(High Risk Countries)

(AMLL section 31(a) & FATF Recommendation 19)
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သတင်းပိုအဖွဲအစည်းများအေနြဖင့်

 FATF က သတ်မှတေ်တာင်းဆိုေသာ ိုင်ငမံျားမှ

 လူပုဂိလ်များ၊ ကုမဏီအဖွဲအစည်းများ၊ ေငွေရးေကးေရးအဖွဲအစည်းများှင့်

 စးီပာွးဆက်ဆံေဆာင်ရ�က်မများ၊ လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�က်မအေပ

 ၎င်းတုိ၏ဆံုးံးိင်ေြခအ�ရာယ်ရှိမအေြခအေနှင့က်ိုက်ညီသည့်

 အေလးထားစိစစ်မတုိးြမင့ြ်ခင်း (Enhanced Due Diligence-EDD)

ေဆာင်ရ�က်ရန်

ဆံုးံးိုငေ်ြခအ�ရာယ်အဆင့ြ်မင့မ်ားေသာိငု်ငံများ
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a) FATFကAML/CFTအားနညး်သညဟ်သုတ်မှတထ်ားေသာိုငင်မံျားအပါအဝင်

အုပ်ချပ်မ၊ ဥပေဒစိးုမိးုမ၊ စညး်မျ်းကီးကပမ်အားနညး်ချကမ်ျားရှသိည်ဟု

ယံုကည်စိတ်ချရေသာအရင်းအြမစ်များက သတ်မှတထ်ားသည့် ိုင်ငမံျား၊

b) အကမး်ဖကမ်ကိုေငွေကးေထာက်ပံ့ရာ အရင်းအြမစေ်နရာ ြဖစသ်ည် (သို)

အကမး်ဖကအ်ဖွဲအစည်းများေနထိုင်လပ်ရာှးရန်ေနရာြဖစ်သညဟ်ုသတ်မတှ ်

ထားသည့် ိုင်ငံှင့် နယ်ေြမများ၊

c) ဂိုဏ်းဖွဲမခင်းများ၊ အဂတလိိုက်စားမှင့အ်ြခားမခင်းများ သိသာထင်ရှားစွာ

ြဖစ်ပွားေနသည့် ယံုကည်စိတ်ချရေသာ အရင်းအြမစ်များက သတ်မှတထ်ား

သည့် ိုင်ငံှင့န်ယ်ေြမများ၊

Higher Risk Countries
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d) ကုလသမဂကဲသ့ိုေသာ ိုင်ငတံကာအဖွဲအစည်းများက အေရးယထူားသည့၊်

ကုနသ်ွယ်မပတိပ်င်ထားသည့် (သို) အလားတအူေရးယူမများချမှတ်ထား

သည့် ိုင်ငမံျား၊

e) မူရင်းပိုင်ရှငဆ်ိငု်ရာသတင်းအချက်အလက်များကို အာဏာပိုင်တုိထံေပးအပ်

ေရးအတွက် ပးူေပါင်းေဆာငရ်�က်မမရှိေသာိုငင်ံများြဖစ်သညဟ်ု ယံုကည်

စိတ်ချရေသာအရငး်အြမစ်များက သတ်မှတထ်ားသည့် ိငု်ငံ၊ (eg- ME

reports/ Basel AML Index Reports, EITI Reports)

Higher Risk Countries
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High-Risk Jurisdictions subject to a Call for Action
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Jurisdictions under Increased Monitoring



သံသယြဖစ်ဖွယ်လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်များ၊

(သတင်းပိုရန်သတ်မှတ်ထားသည့်ပမာဏထက်ေကျာ်လွန်

ေသာလေဲြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်များ)အား သတင်းပိုရန်

(Suspicious Transaction Reporting)

(AMLL section 32 & FATF Recommendation 21, 

INTERPRETIVE NOTE TO RECOMMENDATION 23)
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 သတင်းပိုရနသ်တ်မတှထ်ားေသာ ပမာဏထက်ေကျာ်လနွ်သည့် ေငွေကး/ပစညး်

လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�က်မများ (Threshold Transaction Reporting-TTR)

 ေငွေကး/ပစည်းတစရ်ပ်ရပ်သညေ်အာကပ်ါတိုငှ်ဆ့က်ယွသ်ည်ဟုသံသယရိှလင်

 တရားမဝင်ေသာနညး်လမ်းြဖင့်ရရိှမ

 ေငွေကးခဝါချမ/ အကမ်းဖက်မကိေုငွေကးေထာကပ်ံမ့

 ေငွေကးခဝါချမ/အကမ်းဖက်မကိုေငွေကးေထာကပ်ံမ့ြဖစ်ေစရန် အားထတု်မ

သတင်းပိုရနတ်ာဝန်
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ဤဥပေဒှင် ့သက်ဆိငု်ေသာ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပက်ိ-ု

• ကျးလွန်ရာမှြဖစ်ေစ၊ 

• ယင်းြပစ်မတစရ်ပ်ရပ်ကျးလွန်ြခင်းှင့်စပ်ဆိုင်ေသာ ြပလုပ်မ(သို) ပျက်ကွက်မမှ

ြဖစ်ေစ 

• တိကု်ိုက/်သွယ်ဝိုကရ်ရှိေသာ 

• ေငွေကးှင့်ပစည်းများ

• အဆိုပါ ေငွေကးှင့် ပစည်းများကိုအ ေြခခံ၍ ြဖစထ်ွန်းလာေသာ ေငွေကး/

ပစည်းများှင့ ်အကျိးအြမတ်များ

• အြခားပစည်းအြဖစ်ြဖစေ်စ၊ စးီပာွးေရးလုပ်ငန်းအြဖစြ်ဖစ်ေစ လဲေြပာင်းြခင်း 

(သို) ေြပာင်းလဲြခင်း ြပလုပ်ထားသည် ့ေငွေကး သိုမဟုတ ်ပစည်းများ

တရားမဝငေ်သာနည်းလမ်းြဖင့်ရရှိသည် ့ေငွေကးှင်ပ့စည်းများ 

ဆိုသည်မှာ (Proceeds of Crime-POC)
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ေငွေကးခဝါချမတိကု်ဖျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၅ 

၁။ ဂိုဏ်းဖွဲကျးလွန်သည်ြ့ပစ်မများ၊

၂။ ကေလးသူငယ်များအား လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာအြမတ်ထုတမ်အပါအဝင်

လိင်ပိုင်းဆိုင်ရာအြမတ်ထုတမ်ှင့်သက်ဆိုင်သည့် ြပစမ်များ၊

၃။ �ာဏပစည်းဆိုင်ရာ မူပိငု်ခွင်ထ့ိပါးမှင့်သက်ဆိုင်သည့် ြပစ်မများ၊

(�ာဏပစည်းဆိုင်ရာ ြပစ်မများ)

၄။ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ဆိုင်ရာထိခိုက်နစ်န�သည့် ြပစ်မများ

၅။ အခွန်တမိ်းေရှာင်မှင့် အြခားအခွန်ဆိုင်ရာမခင်းများှင်သ့က်ဆိုင်သည့်ြပစ်မများ

၆။ ပင်လယ်ဓားြပမှင့်သက်ဆိုင်သည့် ြပစ်မများ

၇။ အကမ်းဖက်မဆိုင်ရာြပစမ်များ

၈။ သတင်းအချက်အလက်ကိုဦးစွာသိရှိိုင်သူက တရားမဝင် အကျိးအြမတ်ရရှိေရး

အတွက် ေဆာင်ရ�က်ြခင်းှင့်ေစျးကွက်ထိန်းချပ်ရန်ြပလုပ်ြခင်းဆိုင်ရာြပစ်မများ

ေငွေကးခဝါချမှင့်သက်ဆိငု်သည်ြ့ပစ်မများ(Predicate Offences) 

(ဥပေဒငှ်သ့က်ဆိငု်သည်ြ့ပစ်မများ)
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၉။ အနည်းဆံုး ေထာင်ဒဏ်တစ်ှစ်ှင်အ့ထက်ြပစ်ဒဏ်ထိုက်သည်ြ့ပစ်မကိုကျးလွန်ြခင်း

၁၀။ဤဥပေဒှင်သ့က်ဆိုင်သည်ဟု ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲက အမိန်ေကာ်ြငာစာ

ထုတ်ြပန၍် အခါအားေလျာ်စွာ သတ်မှတသ်ည့် ြပစ်မများ

၁၁။ဤဥပေဒှင်သ့က်ဆိုင်သည့်ြပစ်မတစရ်ပ်ရပ်ကို ကျးလွန်ြခင်း၊ ကျးလွန်ရန်

အားထုတြ်ခင်း (သို) ကျးလွန်ရန်အ�ကံြဖင့် စစီ်ေဆာင်ရ�က်ြခင်းကို ြပလုပ်မြဖင့်

ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ပျက်ကွကမ်ြဖင့်ေသာ်လည်းေကာင်း ပူးေပါင်းပါဝင်ြခင်း၊

အကူအညီေပးြခင်း၊ ပံ့ပိုးြခင်း၊ အေထာက်အပံ့ေပးြခင်း၊ စမီံခန်ခွဲြခင်း၊ အ�ကံ�ာဏ်

ေပးြခင်း၊ ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်ြဖစြ်ခင်းှင့် အြခားတစ်နည်းနည်းြဖင့် ဆက်စပ်ပတ်သက်

သည့်ြပစ်မ
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ေငွေကးခဝါချမှင့်သက်ဆိငု်သည်ြ့ပစ်မများ(Predicate Offences) 

(ဥပေဒငှ်သ့က်ဆိငု်သည်ြ့ပစ်မများ)



၁။ အကမ်းဖက်မအေပ ေငွေကးေထာက်ပံြ့ခငး်အပါအဝင် အကမ်းဖက်မများ

၂။ လူကုန်ကူးမများှင်လ့ူေမှာင်ခိမုများ

၃။ မူးယစ်ေဆးဝါးှင့် စတိ်ကိေုြပာင်းလဲေစေသာ ေဆးဝါးများအား တရားမဝင်ကုန်ကူးမများ

၄။ လက်နက်များတရားမဝင်ကုန်ကူးမများ

၅။ ခိုးရာပါှင်အ့ြခားပစည်းများတရားမဝင်ကုန်ကူးမများ

၆။ အဂတိလိုက်စားမှင်လ့ာဘေ်ပးလာဘ်ယူမများ

၇။ လိမ်လညမ်များ

၈။ ေငွေကးအတုြပလုပ်မများ

၉။ လူသတ်မှင်လ့ူကိုအြပင်းအထန်ထိခိုကန်�ကျင်ေစေသာြပစ်မများ

၁၀။ ြပန်ေပးဆွမဲ၊ မတရားတားဆီးချပ်ေှ�ငမ်ှင့် ဓါးစာခံဖမ်းဆီးမများ

၁၁။ ဓါးြပမ သိုမဟုတ် ခိုးမ

၁၂။ အေကာက်ခွန၊် ယစ်မျိးှင့် အခွန်များဆိငု်ရာအပါအဝင် ေမှာင်ခိမုများ

၁၃။ ေြခာက်လှန်ေတာင်းယူမများ

၁၄။ အတုြပလပု်မများ

ြပည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲက ၃၀-၃-၂၀၁၅ ရကေ်နတွင် ထပ်မံတုိးချဲ
သတမ်ှတ်သည့် ေငွေကးခဝါချမဆိုင်ရာမူလြပစ်မများ 
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 သတမ်ှတပ်မာဏထက်ေကျာ်လွန်ေသာလေဲြပာင်းေဆာင်ရ�က်မ

(နည်းဥပေဒ ၅၁)-

 မိေပေဒသ (၂၄) န�ရီအတွင်း

 ေဝးလံေသာအရပ် (၃) ရက်အတွင်း

 သံသယြဖစ်ဖွယ်လေဲြပာင်းေဆာင်ရ�ကမ်(နည်းဥပေဒ ၅၀)-

 ေဆာလျင်စာွ

 အမည်မေဖာ်လိုေသာ

ေငွစာရင်းများ/န�မညအ်စစ်အမှန်မဟုတ်ေကာင်းေပလွငသ်ည့်

ေငွစာရင်းများ (နည်းဥပေဒ ၅၂)

 ေဆာလျင်စာွ

သတင်းပိုရမည့် အချနိ်ကာလသတမ်ှတ်ချက်
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လိဝကှ်ချက်မေပါက်ကားေရးှင့် ထနိ်းသိမ်းထားရိှေရး

(TIPPING-OFF AND CONFIDENTIALITY)

(AMLL section 59, 66 & FATF Recommendation 21, 

INTERPRETIVE NOTE TO RECOMMENDATION 23)
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ေငွေကးခဝါချမတိကု်ဖျက်ေရးဥပေဒ (၂၀၁၄) (ပုဒ်မ ၆၆)

ဗဟိုအဖွဲ၊ FIU၊ ကီးကပ်ေရးအာဏာပိုင်၊ သတင်းပိုအဖွဲအစည်းှင် ့ အြခားသက်ဆိုင်

သည့်အဖွဲအစည်းများတွင ်

• တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနသူ၊ 

• တာဝန်ထမ်းေဆာင်ခဲ့ဖူးသူတိုင်းသည်

• တာဝန်ထမ်းေဆာင်စ်လက်ခံရရှိေသာ မည်သည့် သတင်းအချက်အလက်ကို

မဆို တာဝန်ပီးဆံုးသည့်တိုင် လိဝှက်ထားရှိရန်

• AMLဥပေဒပါ ြပာန်းချက(်သို)တရားံုးအမိနြ်ဖင့်သာအသံုးြပိုင်

• ေဖာက်ဖျက်ပါက ြမန်မာိုင်ငံအစိုးရလိဝှက်ချကအ်ကဥ်ပေဒအရအေရးယူရန်

ခငွ်းချက်များ

• လုပ်ငန်းအတွင်း (CDD & Risk တိုှင့ပ်တ်သက်၍) သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ြခင်း၊

• ဆက်သွယ်ေဆာင်ရ�က်သူအေနြဖင့် တရားမဝင်ေဆာင်ရ�ကမ်မျိးတွင် ပါဝင်ပတ်သက်မမရှိေစရန်

ေဖျာင်းဖျဟန်တားရန်ရညရ်�ယ၍်ေဆာင်ရ�ကြ်ခငး်(ေရှေန/ိုထရ/ီစာရင်းကိုင်)(R23)

လိဝကှ်ချက်မေပါက်ကားေရးငှ့် ထိန်းသိမ်းထားရှိေရး
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အကာအကယွ်ေပးေရးဆိုင်ရာြပာန်းချက်များ

ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ (၂၀၁၄) (ပုဒ်မ ၅၉(က))

သ�ဘ ������ဖင�� သတင��ပ���ခ�က�မ���တင��ပသည �� သတင��ပ���အဖ���အစည ��မ���/

ယင��တ���၏ ဒ����က�တ�မ���၊ အရ�ရ��မ���၊ ဝန�ထမ��မ���အ��-

• ဘ ဏ�လ�ပ�ငန��ဆ��င�ရ��ပဌ�န��ခ�က�

• အသက�� မ��ဝမ���က��င��လ�ပ�ငန��ဆ��င�ရ�လ����ဝ�က�ခ�က�ထ��ရ���ရ�

�ပဌ�န��ခ�က�

• သ�ဘ �တ�ည�ခ�က�မ���က���ဖ�က�ဖ�က�သည�ဟ�� သ�အ� �က�င���ဖင�� -

• �ပစ�မ���က�င��

• တရ��မ��က�င��

• စည ��ကမ��ထ�န��သ�မ��မ�

• စ�မ�ခန��ခ��မ�နည ��လမ��မ����ဖင�� တရ��စ��ဆ ���ခင��/အ� ရ�ယ��ခင��မ�ပ�ရ။ 72



ေငွေကးခဝါချမတုိက်ဖျက်ေရးဥပေဒ (၂၀၁၄) (ပုဒ်မ ၅၉(ခ))

 သတင်းပိုအဖွဲအစည်းများ/ ယငး်တို၏ဒါိုက်တာများ/ အရာရှိများ/ ဝန်ထမ်းများက

လိုက်န�ရမည့် ေငွေရးေကးေရးှင့် အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်းကမ်းကျင်မဆိုငရ်ာ

လိဝှက်ချက်ထားရှိေရးှင့် လံု�ခံမသတိြပေရးဆိငု်ရာ ြပာန်းချက်များကို ဤဥပေဒ

ဆိုငရ်ာ ြပာန်းချက်များက လမ်းမိုးသည်။

နယ်ပယ်အလိုက ်လိဝကှ်ချက်ထားရှိေရးြပာန်းချက်များအေပ 

လမ်းမိုးမရှြိခင်း
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ြပစ်မှင့်ြပစ်ဒဏ်များ
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�ပစ�မ���င���ပစ�ဒဏ�မ���

ပုဒ်မ ကျးလွန်သည့ြ်ပစ်မအမျိးအစား ြပစ်ဒဏ်

ပုဒ်မ ၄၃ ေငွေကးခဝါချမ (၁၀)ှစ်ထိ ေထာင်

ဒဏ/် ေငွဒဏ်/ 

ဒဏ်ှစရ်ပ်၊

ကုမဏီသန်း(၅၀၀)၊

မူရင်းပိုငရ်ှင(်၇)ှစ်

ပုဒ်မ ၄၄ ပုဒ်မ ၁၈ Risk Assessment ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုကန်�ြခင်း

ပုဒ်မ ၁၉ CDD ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုက်န�ြခင်း

ပုဒ်မ ၂၀ Ongoing CDD ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုက်န�ြခငး်

ပုဒ်မ၂၁ ML/TF ှင့် ပံုမှန်မဟုတ်ေသာTransaction မစစိစ်ြခင်း

ပုဒ်မ ၂၂ PEP ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုက်န�ြခင်း

ပုဒ်မ ၂၃ Record Keeping ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကလ်ိုက်န�ြခငး်

ပုဒ်မ ၂၄ Third Party CDDဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုကန်�ြခင်း

ပုဒ်မ ၂၅ New Technology ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုကန်�ြခင်း

ပုဒ်မ ၂၈ ဌာနတွင်းမူဝါဒဆိငု်ရာြပဌာန်းချကမ်လိုက်န�ြခငး်

ပုဒ်မ ၂၉ Compliance Officer ဆိုငရ်ာြပဌာန်းချကမ်လိုက်န�ြခငး်

(၃)ှစ်ထိ ေထာင်

ဒဏ/် ေငွဒဏ်၊

ကုမဏီ သန်း(၁၀၀)
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�ပစ�မ���င���ပစ�ဒဏ�မ���

ပုဒ်မ ကျးလွန်သည့ြ်ပစ်မအမျိးအစား ြပစ်ဒဏ်

ပုဒ်မ ၄၅ ပုဒ်မ ၃၀ သာန်ေဆာင်ဘဏ်ဆိုင်ရာ မလိုက်န�ြခငး် (၇)ှစ်ထိ ေထာင်

ဒဏ/် ေငွဒဏ်/ 

ဒဏ်ှစရ်ပ်၊ 

ကုမဏီသန်း(၃၀၀)

ပုဒ်မ ၄၆ ပုဒ်မ၃၂ FIUထံသတင်းပိုရာတွင်လိမ်လည်/ဖံုးကယွ်ြခင်း --- ။ ---

ပုဒ်မ ၄၉ ပုဒ်မ၃၄ Structuring Transaction Reporting မလိုက်န�ြခင်း (၃)ှစ်ထိ ေထာင်

ဒဏ/် ေငွဒဏ်/

ဒဏ်ှစရ်ပ်၊ကုမဏီ

သန်း(၃၀၀)
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ဥပေဒစိုးမိုးေရးအဖွဲအစညး်များှင့ပ်ူးေပါငး်ေဆာငရ်�က်ြခင်း

ပုဒ်မ ၈၊ ဗဟိုအဖွဲ၏လပု်ပိငု်ခငွ့်

• ဘဏ်ှင့်ေငေွရးေကးေရးအဖွဲအစည်းများမှတာဝနရ်ှသိူများထသံို 

စိစစ်ေရးအဖွဲက ဘဏ်ှင့်ေငွေရးေကးေရးအဖွဲအစညး်များရိှ

– ေငွေကးှင့်ပစည်းများကိ ု သက်ေသခံပစညး်အြဖစ ် ရှာေဖွ

သိမ်းဆည်းြခင်း၊

– ေငွေရးေကးေရးဆိငု်ရာမှတ်တမ်းများ 

• စစ်ေဆးကည့်ြခင်း၊ 

• မိတကူးယူြခငး်၊ 

• လိုအပ်ပါကသက်ေသခပံစညး်အြဖစ ်ရှာေဖွသိမ်းဆည်းြခင်းများ 

• ေဆာငရ်�က်ခွင့် ြပိငု်ရန ်အမိန်ထုတ်ဆင်ြ့ခင်းငှ့ ်ုပ်သိမ်းြခငး်၊ 77



သတင်းပိုအဖွဲအစည်းများအေနြဖင့်အေလးထားေဆာင်ရ�က်သင့သ်ည့် 

နယ်ပယ်များ

 Customer Due Diligence

 Record Keeping

 Reporting

 CTR + STR

 Employee Due Diligence

 How about Employer?

 Ongoing Training

78



AML/CFT

BUSINESS

Balancing of Business and AML/CFT Obligation
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အကမး်ဖကမ်ကိေုငေွကးေထာက်ပံြ့ခငး်

(Financing of Terrorism)



မည်သူမဆိ ုမည်သည့်နည်းလမ်းြဖင့်ြဖစ်ေစ

 တိုက်ိုက်ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝုိက်၍ြဖစ်ေစ

 တရားမဝင်ေသာနည်းလမ်းြဖင့်ြဖစေ်စ၊တရားမဝင်ေသာနညလ်မး်ြဖင့်ြဖစေ်စ

 တမင်ရညရ်�ယ်ချက်ြဖင်ြ့ဖစ်ေစ 

 အကမ်းဖက်မ ကျးလွန်ရနအ်တကွ ်(သို) အကမ်းဖကအ်ဖွဲအစညး်အတကွ်

  တစစ်ိတ်တစ်ပိုငး်ြဖစ်ေစ၊ အလံုးစံုြဖစေ်စ

  အသံုးြပလိမ်မ့ည ်(သို) အသံုးြပမည်ကိ ုသိရှလိျက်ငှ် ့

 ရည်ရ�ယ်ချက်ြဖင့ ်ေငွေကးေထာက်ပံ့မ (သို) စုေဆာင်းမကို ြပြခင်း

အကမ်းဖကမ်ကိေုငွေကးေထာက်ပံြ့ခင်းဆိုသည်မှာ



၁။ ိုင်ငေံတာ်အစိးုရများမှေထာက်ပံ့ြခင်း

၂။ ြပစ်မကျးလွန်ြခင်းမရှရှြိခင်း

(က) တရားမဝင်မူးယစ်ေဆးဝါးေရာင်းဝယ်ြခင်း

(ခ) ေမှာင်ခိုြခင်း

(ဂ) ြပည့်တန်ဆာလုပ်ငန်း

(ဃ) ေလာင်းကစားလုပ်ငန်း

(င) ြပန်ေပးဆွဲြခင်း

၃။ တရားဝင်အရင်းအြမစ်များမှရရှိြခင်း

(က) လှဒါန်းမဆိုင်ရာအဖွဲအစည်းများ

(ခ) တရားဝင်စီးပွားေရးလုပ်ငန်းများ

(ဂ) ကိုယ်တိုင်ဘာေငွရှာေဖြွခင်း

(ဃ) ပံုှိပ်ထုတေ်ဝြခင်းများ

(င) အသင်းဝင်ေကးေကာက်ခံြခင်းများ

(စ) ယ်ေကျးမ အခမ်းအန�းှင့်ပွဲလမ်းသဘင်များကျင်းပြပလုပ်ြခင်း

အကမ်းဖက်အားေငွေကးေထာက်ပံ့သည့် ေယဘူယျအရင်းအြမစ်(၃)မျိး



အ�ကမ်းဖကမ်�အတကွ် ရံပံ�ေငစွ�ေဆာငး်ြခငး်

ေပးကမး်စနွ် ့�ကြဲခငး် လ�ဒါနး်ြခငး် စးီပာွးေရးလ�ပ်ငနး်များ ပံ���ပ်ိထ�တေ်ဝြခငး်

မ�းယစေ်ဆး
ေရာငး်ဝယြ်ခငး် ေမ�ာငခ်ိ�ြခငး်

မ�ပိ�ငခ်ငွ ်◌ခ့ျိ�း 
ေဖါကြ်ခငး်

�ခမိး် ြ◌ေ◌ခာက်
ြခငး်

ြပနေ်ပးဆွြဲခငး်ေလာငး်ကစားြခငး်
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အ�ကမ်းဖကမ်�အတကွ် ရံပံ�ေငလွ�ေဲြပာငး်ြခငး်

ဘဏ်

အလီကထ်ေရာနစ်
နညး်လမး်ြဖင်ေ့ငလွ�ြဲခငး်

ေငဆွကသ်ား

ဟာဝါလာ/ဟနွဒ်ီ

က�နသ်ယွ်

မ�
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အကမ်းဖက်မအတွက် ရံပံေုငွများအားအသံုးြပြခင်း

ခရီးသာွးြခငး် ေထာကပံ်ပိ့�ေ့ဆာငမ်�ေနစ့�အသံ�းစရိတမ်ျား ေလက့ျင ်◌သ့ငတ်နး်ေပးြခငး်

အ�ကမ်းဖကမ်� အ�ကမ်းဖကမ်�
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အကမ်းဖက်မတိကုဖ်ျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၁

a) တရားဝင/်တရားမဝငန်ည်းလမး်ြဖင်ရ့ရှိေသာ ရန်ပံုေငွ အားလံးု/ တစစ်တိ်

တစ်ပိငု်းကို အကမ်းဖက် သမား/အပု်စကုအသံုးြပရနရ်ည်ရ�ယ၍်/ အသံးု

ြပမညက်ိုသလိျက်ှင့် တိကု်ိကု/် သယွ်ဝိကု၍် တမင်ေကာက်ခံြခင်း/

လက်ခံြခင်း/ေထာက်ပံ့ြခင်း/ေပးပိုြခင်း/လေဲြပာင်းြခင်း

b) ေငွေကး/ပစည်း/ဝန်ေဆာင်မ အားလံးု (သို) တစစ်တိတ်စ်ေဒသကို

အကမ်းဖကသ်မား/အုပစ်ု က တိကု်ိကု/်သယွ်ဝိကု် အသံုးြပြခင်း/ အသံုး

ြပမည် /အသံးုြပရနရ်ညရ်�ယသ်ညက်ို သိရန် အေကာင်းရှလိျက်ငှ့် လက်ဝယ်

ထားရိှြခင်း

အကမ်းဖက်မကိေုငွေကးေထာက်ပံြ့ခင်းဆိသုည်မှာ
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အကမ်းဖက်မတိကုဖ်ျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၁

c) အကမ်းဖကသ်မား/အုပစ်/ုယင်းတို၏ကိယုစ်ားလယှက် သိုမှးီ/ ထနိ်းသိမး်/ 

ထိနး်ချပ်ထားသည်ပ့စည်း ြဖစ်ေကာင်း သိလျက်ငှ်/့သိရန်အေကာင်း 

ရှိလျက်ငှ့် ဖံးုကယွ်ြခင်း/ ြပညပ်သိုေရ�ေြပာင်းြခင်း/ အြခားသူအမညသ်ို 

လေဲြပာင်းြခင်း

d) ပုဒ်မခွ(ဲက)မ(ှဂ)ထိပါြပစ်မတစ်ရပရ်ပက်ို ကျးလနွ်ရန် အားထတု်ြခင်း/အားေပး

ကညူြီခင်း/ လံေဆာ်မြပြခင်း/ စညး်ံးုြခင်း/ ေပးကမ်းေထာက်ပံ့ြခင်း/ အြခား

သူကို န်ကားြခင်း/�ကရံာပါအြဖစပ်ါဝင်ြခင်း၊

အကမ်းဖက်မကိေုငွေကးေထာက်ပံြ့ခင်းဆိသုည်မှာ
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အကမ်းဖက်မတိုကဖ်ျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၂

a) အကမး်ဖကသ်မား/ အုပ်စုပိုင် ပစညး်ကို တိုက်ိုက/်သွယ်ဝုိက၍်

ေရာငး်ဝယ်ြခငး်/လဲေြပာင်းြခငး်

b) အကမး်ဖကသ်မား/အုပ်စပုိုင် ပစညး်ပါဝင်ပတ်သက်သည့် ေရာင်းဝယ်မတွင်

တိုက်ိုက/်သွယ်ဝုိက် ၍ပါဝငြ်ခင်း/ြဖစ်ေြမာက်ေအာငေ်ဆာင်ရ�က်ေပးြခငး်

c) အကမး်ဖကအ်ုပ်စအုတကွ် အကျိးအြမတ်ြဖစ်ေစရန် (သို) ယင်းတို၏ 

စီမံန်ကားချက်အရ အကမ်းသမား/အုပ်စပုိငု် ပစည်းပါဝငပ်တသ်က်သည့်

ေငေွကး/ဝန်ေဆာင်မေပးြခင်း

အကမ်းဖက်မကိေုငွေကးေထာက်ပံြ့ခင်းဆိသုည်မှာ
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အကမ်းဖက်မတိုကဖ်ျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၂

d) အကမး်ဖကသ်မား/အုပ်စပုိုင် ပစညး်ဟုသိေသာ ပစညး်ကို လက်ဝယ ်

ထားြခင်း/ထနိး်ချပ်ထားြခငး်

e) အဆိုပါပစည်းများ ေရာငး်ဝယ်ြခငး်/ လေဲြပာငး်ြခငး်တိုကို သတငး်ပိုရန် 

ပျကက်ွက်ြခငး်

f) အကမး်ဖကသ်မားရှိေကာင်း/ယင်းတိုပိုင် ေငွေကး/ပစညး်ရှိေကာင်း/ ယင်း 

တိုှင့်စပ်လျ်း၍ ဆက်သွယ်ေဆာငရ်�က်မရှေိကာငး်/ ဆက်သွယ် 

ေဆာင်ရ�က် ေတာမ့ည်ြဖစ်ေကာင်း သတငး်ပိုရန်ပျက်ကွက် ြခင်း

အကမ်းဖက်မကိေုငွေကးေထာက်ပံြ့ခင်းဆိသုည်မှာ
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အကမ်းဖက်မတိုကဖ်ျက်ေရးဥပေဒ ပုဒ်မ ၄၃(ခ)

• အကမး်ဖကသ်မား/အုပ်စပုိုင် ပစညး်ငှ်သ့က်ဆိုငေ်သာ သတငး်အချကအ်လက် 

များကို သေဘာိုးြဖင်ဖ့ွင်ဟ့ေြပာဆိသုည့် သူတစဦ်းဦးအား တရားမေကာင်း/ 

ြပစ်မေကာင်း တိုြဖင့် တရားစွဲဆုိြခင်းမြပရ

Safe Habour Provision
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CCCT/CFT Working Committee က အကမ်းဖက်သမား/အဖွဲစာရင်းထုတ်ြပန်သည့်အခါ

ေအာက်ပါ ရန်ပံေုငွများ မိမိလက်ဝယရ်ှ/ိမရှ ိချက်ချင်းရှာေဖရွန-်

 စာရင်းပါ လူပုဂိလ်/အဖွဲအစည်းတိုက အားလံုးြဖစေ်စ၊ ပူးတွဲ၍ြဖစေ်စ၊ တိကု်ိုက်

ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝိုက၍်ြဖစ်ေစ ပိငု်ဆိငု်သည့/်ထိန်းချပ်သည့် ပစည်းများှင့် ရန်ပံုေငွများ

 ယင်း ပစည်း/ရန်ပံေုငွမှ ဆင်းသက်လာသည့် (သို) ြဖစ်ထွန်းလာသည့် ပစည်းများှင့်

ရန်ပံုေငွများ

 ဆက်ွယသ်ည့် လူပုဂိလ်/ အဖွဲအစည်း/အသင်းအဖွဲ/အုပ်စု တိုက ပိငု်ဆိငု်သည့်/ 

ထိန်းချပ်သည့် ပစည်း များှင့ရ်န်ပံုေငွများ

 သတ်မှတခ်ံရသည့်လူပုဂိလ်/အဖွဲအစည်း၏ကိယုစ်ား (သို) ၎င်းတို၏န်ကားချက်ြဖင့်

ေဆာင်ရ�က်ရသည့် လူပုဂိလ/်အဖွဲအစည်းတို၏ ရန်ပံုေငွများ (သို) အြခားေသာ 

ပိငု်ဆိငု်မများ

TF ှင်ပ့တ်သက၍် သတင်းပိုအဖွဲအစည်း၏တာဝနဝ်တရားများ

(CFT နည်းဥပေဒ ၁၀ှင့် ၃၃)
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မိမိတုိ လက်ဝယ်ရှိေကာငး် ေတွရှိရပါက-

 လံ�ုခံမရှိေစေရး၊ ဆက်ွယပ်တ်သက်ြခင်း၊ ဖယ်ရှားြခင်းမြပိုငေ်စေရး 

လိုအပ်သည်လ့ုပ်ငန်းစ်များေဆာင်ရ�ကရ်န်

 ယင်းတိုကို ကိတင်သတေိပးြခငး်/ေှ�င်ေ့ှးကန်ကာြခင်းမရှဘိဲထနိ်းချပရ်န်

 လုပ်ငန်းေကာမ်တီသို (၃)ရကထ်က်ေန�က် မကျေစဘဲတင်ြပရန-်

 ထိန်းချပမ်ြပလပု်သည်ရ့န်ပံုေငွဆုိင်ရာအချကအ်လက်များ

 ယင်းရန်ပံုေင/ွပစညး်များဆိငု်ရာတားြမစ်ချက်ှင့်ပတသ်က်၍ အေရးယ ူ

ေဆာငရ်�က်ထားရှမိများ
92
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(CFT နည်းဥပေဒ ၃၄)



တာလီဘန/်အယ်ကုိင်ဒါ/အိငု်အက်စအ်ိငု်အယလ်အ်ပါအဝင် UNSCRကထတုြ်ပန်

ထားေသာ အကမး်ဖကသ်မား၊ အကမ်းဖကအ်ပု်စုှင့် ယင်းတိုှင့် ဆက်ွယသ်ူ

များ၏ ေငွေကး/ပစညး်/ရန်ပံုေငွများထနိး်ချပရ်နအ်တကွ် ထုတ်ြပနခ်ဲ့သည့်

အမိန်များ-

(၁) အမိန်အမှတ် (၁/၂၀၁၅) (၂၃-၁၁-၂၀၁၅)

(၂) အမိန်အမှတ် (၃/၂၀၁၅) (၃၁-၁၂-၂၀၁၅)

(၃) အမိန်အမှတ် (၁/၂၀၁၆) (၂၈-၄-၂၀၁၆)

(၄) အမိန်အမှတ် (၃/၂၀၁၆) (၁၉-၅-၂၀၁၆)

အကမ်းဖက်မတိုက်ဖျက်ေရးဗဟိုအဖွဲက ထတု်ြပန်ခဲ့သည့်အမိန်များ
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အပိုဒ်၃။ အကမ်းဖက်သမားငှ်အ့ကမ်းဖကအ်ုပ်စမုျားအြဖစ်သတမ်ှတြ်ခင်း

{UNSCR 1267/1989/2253/1988 (ယင်းတိုှင်ဆ့က်ယွသ်ည့် ဆံုးြဖတ်ချက်

များ) တိုအရ ဖွဲစညး်သည်ေ့ကာ်မတီများက အချနိ်ငှ့် တစ်ေြပးညီ

သတ်မှတ်သည့် အကမ်းဖက်သမားငှ်အ့ကမ်းဖကအ်ဖွဲအစညး်များ}

အပိုဒ်၄။ အပိုဒ(်၃)ရ သတ်မတှ်ချက်အမနိ်၏ ဆကလ်က်အာဏာသက်ေရာကမ်

အတိုင်းအတာ (အထက်ပါ UNSCRေကာ်မတီများက ပယ်ဖျကသ်ည်အ့ချနိ်

အထိ)

အပိုဒ်၅။နည်းဥပေဒ ၁၀ တွင်ေဖာ်ြပထားေသာ အကမ်းဖကသ်မား/ အုပ်စတုို ပိငု်ဆိုင်

သည်/့ ထိန်းချပ်သည်/့ ယင်းတိုှင်ဆ့က်ယွသ်ည်ေ့ငေွကး/ ပစည်းများအား

ကိတငသ်တေိပးြခင်းှင့် ေှ�င်ေ့းှကန်ကာြခင်းများ မရှိေစဘဲ သိမ်းဆည်း

ရန် န်ကားြခင်း

CCCT အမိန်အမှတ် (၃/၂၀၁၆)
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အပိုဒ်၆။ အပိုဒ(်၅)အရချမတှ်သည်သ့ိမ်းဆည်းမိန်၏ ဆက်လကအ်ာဏာသက်ေရာက်မ 

အတိုင်းအတာ (အထက်ပါ UNSCRေကာ်မတီများက ပယ် ဖျက်သည်အ့ချနိ်

အထိ)

အပိုဒ်၇။UNSC and FIU website တိုငှ်အ့ချနိ်ှင်တ့ေြပးညီ အကမ်းဖက် သမားှင့်

အကမ်းဖက်အုပစ်စုာရင်းကို စစ်ေဆးကည့်၍ စစ်ေဆးေတွရှိ ပါက-

(က) ယင်းတို၏ပိငု်ဆိငု်မများမိမိလကဝ်ယရ်ှ/ိမရှိစစိစရ်န်

(ခ) ေတွရှိချက်အားအလုပ်လပု်ရက် (၃)ရက်အတွငး် သတင်းပိုရန်

(ဂ) ကိတင်အေကာင်းကားြခင်း၊ေ�ှင့်ေးှကန်ကာမမရှိဘထဲနိး်ချပ်ရန်

(ဃ) ထိန်းချပ်ထားသည်ရ့နပ်ံေုငွစာရငး်အား သတင်းပိုရန်

(င) အေရးယူေဆာင်ရ�ကထ်ားရှိမအား ေစာလျင်စွာတင်ြပရန်

အမိန်အမှတ် (၃/၂၀၁၆)
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အပိုဒ်၈။ ြမန်မာိုငင်ံသားတိုင်းသည် အကမ်းဖက်မတိကု်ဖျက်ေရးဗဟိုအဖွဲ ှင့်

UNSC၏ ဆိုင်ရာဆံုးြဖတ်ချက်များငှ့်အညအီေကာင်းကားချကမ်ရှိဘ-ဲ

(က) သတ်မှတ်ေကြငာထားသည့် အကမ်းဖက်သမား/အုပ်စု

(ခ) ယင်းတိုက တိကု်ိကု်ြဖစ်ေစ၊ သွယ်ဝိကု၍်ြဖစေ်စ ပိငု်ဆိငု်သည်/့

ထိန်းချပ်သည်အ့ဖွဲအစညး်များ

(ဂ) ယင်းတို၏ ကိယုစ်ား/န်ကားချကအ်ရ ေဆာငရ်�က်သည့် လူ

ပုဂိလ/်အဖွဲအစည်းများ၏ အကျိးစီးပာွးအတကွ-်

- ရန်ပံုေငွများ၊ အြခားေသာပိုင်ဆိငု်မများ၊ စးီပွားေရးအရငး် အြမစ်

များ၊ ဘာေရး/အြခားဆကစ်ပ်ဝနေ်ဆာင်မများကို

- တိကု်ိကု်ြဖစေ်စ၊သယွ်ဝိကု၍်ြဖစ်ေစ၊ အားလံးုြဖစ်ေစ၊ ပူးတွ၍ဲ

ြဖစ်ေစ

ရရှိေအာင်ေဆာင်ရ�ကေ်ပးြခင်းများမြပလပု်ရ။

အမိန်အမှတ် (၃/၂၀၁၆)

96



United Nations Security Council Consolidated List

97

https://www.un.org/securitycouncil/content/un-sc-
consolidated-list



98


